Harmonogram realizacji planu komunikacji na rok 2018

Nazwa zadania:
| Kampania
informacyjno-
promocyjna nt.
dziatalnosci LGD i
gtownych zatozen LSR
2016-2023 oraz o
stanie realizacji LSR

1) Komunikaty na
stronach
internetowych i
portalach
spotecznosciowych

10 gmin: Domanice,
Kotud, Mokobody,
Mordy, Siedice,
Skérzec, Suchozebry,
Wiéniew, Wodynie,
Zbuczyn

Organizacje
pozarzadowe, jednostki
sektora finanséw
publicznych,
przedsigbiorstwa,
mieszkaricy, turysci,
osoby diugotrwale
bezrobotne, osoby 50+,
osoby do 30 roku ycia,
kobiety powracajace na
rynek pracy po przerwie
Zwigzanej z
macierzyristwem

dziatania znajduja
sie osoby z grupy
defaworyzowane;j:
osoby dlugotrwale
bezrobotne, osoby
50+, osoby do 30
roku Zycia, kobiety
powracajgce na
rynek pracy po
przerwie zwigzanej
z macierzyristwem

W sposéb

LOKALNA GRUPA DZIAtANIA ZIEMI SIEDLECKIE)

ciggly od
stycznia do grudnia

tacznie ok. 10000
mieszkaricéw rocznie

Planowanly budzet
Zadania

zadanis

Clzadsgang -

efektywnosc
zrealizowanego

{Zaktadane do:

osiagniecia wskazniki
realizacjizadania

' p_(}q‘t'i:vierdzajqce realizacje

zadania . &

Koszty pracy
pracownikow
zatrudnionych do
realizacji LSR oraz
ewentualne koszty
informatyka
zewngtrznego

Poinforomowanie o
motliwosciach oraz
zachecenie
mieszkaricéw obszaru
LGD ZS do udziatu w
realizacji LSR,
zainteresowanie
mieszkaricow
dziatalnoscig LGD 28,
informacjg o
naborach,
procedurachii
kryteriach oceny
wnioskéw

liczba stron www: 15;
liczba komunikatéw-30;
liczba wejé¢ na strone
LGD ZS: ok. 20000;
liczba prowadzonych
portali
spotecznosciowych- 1;
liczba wejsc na portal
rocznie - 10000;

liczba stron www LGD
25-1

informacje na stronach
internetowych, biezgcy
monitoring wejs¢ na
poszczegdlne strony
internetowe/ faktury lub
dokumenty o
réwnowaznejw artoséi
dowodowej

)

| Kampania
informacyjno-
promocyjna nt.
dziatalnosci LGD i
gtéwnych zalozen LSR
2016-2023 oraz o
stanie realizacji LSR

2) Newsletter

10 gmin: Domanice,
Kotur, Mokobody,
Mordy, Siedlce,
Skorzec, Suchozebry,
Wisniew, Wodynie,
Zbuczyn

Organizacje
pozarzadowe, jednostki
sektora finanséw
publicznych,
przedsigbiorstwa,
mieszkaricy, turysci,
osoby diugotrwale
bezrobotne, osoby 50+,
osoby do 30 roku zycia,
kobiety powracajace na
rynek pracy po przerwie
zwigzanej z
macierzyistwem

Wiréd adresatow
dziatania znajdujq
sie osoby z grupy
defaworyzowanej:
osoby diugotrwale
bezrobotne, osoby
50+, osoby do 30
roku Zycia, kobiety
powracajace na
rynek pracy po
przerwie zwigzanej
z macierzyristwem

W sposdb ciggly od
stycznia do grudnia

tacznie 100 uczestnikdy|

Koszty pracy
pracownikow
2atrudnionych do
realizacji LSR

Poinforomowanie o
moiliwosciach oraz
zachecenie
mieszkaricéw obszaru
LGD ZS do udziatu w
realizacji LSR,
zainteresowanie
mieszkaricow
dziatalnoscia LGD 7S,
informacja o
naborach,
procedurach i
kryteriach oceny
wnioskéw

Liczba emisji
newslettera rocznie-3

Lista mailingowa 0séb,
ktore sie zarejestrowaly
do newslettera




w

| Kampania
informacyjno-
promocyjna nt,
dziatalnosci LGD i
gtéwnych zatozen LSR
2016-2023 oraz o

3) Lista mailingowa

10 gmin: Domanice,
Koturi, Mokobody,
Mordy, Siedlce,
Skérzec, Suchozebry,
Wisniew, Wodynie,

Organizacje
pozarzadowe, jednostki
sektora finansdw
publicznych,
przedsigbiorstwa,

Wsréd adresatow
dziatania znajduja
sig osoby z grupy
defaworyzowanej:
osoby diugotrwale

W sposdb ciagty od
stycznia do grudnia

tacznie ok. 150
uczestnikow

Koszty pracy
pracownikdw
zatrudnionych do
realizacji LSR oraz
ewentualne koszty

Poinforomowanie o
mozliwosciach oraz
zachecenie
mieszkaricow obszaru
LGD 25 do udziatu w

Liczba rozestanych
maili rocznie- 3

Lista os6b, do ktorych
zostang wystane
informacje droga
mailowg

Zbuczyn mieszkarcy, turysci, bezrobotne, osoby informatyka realizacji LSR,
stanie realizacji LSR osoby diugotrwale 50+, osoby do 30 zewnetrznego zainteresowanie
bezrobotne, osoby 50+, |[roku iycia, kobiety mieszkaricow
osoby do 30 roku zycia, |powracajace na dziatalnoscia LGD Z8,
kobiety powracajace na |rynek pracy po informacja o
rynek pracy po przerwie |przerwie zwigzanej naborach,
Zwigzanej z z macierzyristwem procedurach i
macierzyristwem kryteriach oceny
wnioskéw
4|l Kampania 4) Kampania 10 gmin: Domanice, Organizacje W4rdd adresatéw | W sposéb ciagly od  [ok. 5000 uczestnikéw | ok. 3000 zt Poinforomowanie o |Liczba ogloszer w Kopie nagran/ faktury lub
informacyjno- informacyjna w Kotur, Mokobody, pozarzadowe, jednostki |dziatania znajdujg  |stycznia do grudnia mozliwosciach oraz lokalnych mediach dokumenty o
promocyjna nt. lokalnych mediach Mordy, Siedlce, sektora finansow sie osoby 2 grupy zachecenie (radio, tv internetowa) -|réwnowaznejw artos¢i
dziatalnosci LGD i Skérzec, Suchozebry,  [publicznych, defaworyzowanej: mieszkaficdw obszaru |2 dowodowej

gtéwnych zatozen LSR
2016-2023 oraz o
stanie realizacji LSR

Wisniew, Wodynie,
Zbuczyn

przedsigbiorstwa,
mieszkancy, turysci,
osoby dtugotrwale
bezrobotne, osoby 50+,
osoby do 30 roku zycia,
kobiety powracajace na

osoby diugotrwale
bezrobotne, osoby
50+, osoby do 30
roku Zycia, kobiety
powracajgce na
rynek pracy po

LGD ZS do udziatu w
realizacji LSR,
zainteresowanie
mieszkaricow
dziatalnoscig LGD Z5,
informacja o

rynek pracy po przerwie |przerwie zwigzanej naborach,
2wigzanej z z macierzyristwem procedurach i
macierzyistwem kryteriach oceny
wnioskéw
5{1 Kampania 5) Spotkania Do wyboru miejsce Organizacje Wiréd adresatéw  |W sposéb ciagly od  {ok.200 uczestnikdw Koszty pracy Poinforomowanie 0 |Liczba spotkar - 10 Listy uczestnikow na
informacyjno- informacyjno- realizacji sposréd 10 pozarzadowe, jednostki |dziatania znajduja  [stycznia do grudnia pracownikéw moiliwosciach oraz spotkaniach,

promocyjna nt.
dziatalnosci LGD i
gtéwnych zatozen LSR
2016-2023 oraz o
stanie realizacji LSR

konsultacyjne dla
mieszkaricéw LGD

gmin: Domanice, Kotur,
Mokobody, Mordy,
Siedlce, Skdrzec,
Suchozebry, Wisniew,
Wodynie, Zbuczyn

sektora finansow
publicznych,
przedsigbiorstwa,
mieszkaricy, turysci,
osoby dtugotrwale
bezrobotne, osoby 50+,
osoby do 30 roku zycia,
kobiety powracajace na
rynek pracy po przerwie
zwigzanej z
macierzyfistwem

sie osoby z grupy
defaworyzowanej;
osoby diugotrwale
bezrobotne, osoby
50+, osoby do 30
roku zycia, kobiety
powracajace na
rynek pracy po
przerwie zwigzanej
2 macierzyristwem

zatrudnionych do
realizacji LSR;
ewentualne koszty
dojazdéw oraz koszty
organizacji szkolen

2achecenie
mieszkaricow obszaru
LGD ZS do udziatu w
realizacji LSR,
zainteresowanie
mieszkaricow
dziatalnoscig LGD ZS,
informacja o
naborach,
procedurach i
kryteriach oceny
wnioskdw

dokumentacja
zdjeciowa/ faktury lub
dokumenty o
réwnowainejw artoséi
dowodowej




6|1 Kampania 6) Drukowane lub 10 gmin: Domanice, Organizacje Wsréd adresatéw (W sposéb ciagly od |ok. 5000 uczestnikéw |3 000 zt Poinforomowanie 0 {Liczba ogloszen Kopie ogtoszeri/ faktury
informacyjno- elektroniczne Koturi, Mokobody, pozarzadowe, jednostki |dziatania znajduja  |stycznia do grudnia moiliwosciach oraz zamieszczonych w lub dokumenty o
promocyjna nt. materiaty Mordy, Siedice, sektora finanséw sie osoby z grupy zachecenie lokalnych gazetach -5  |réwnowainejw artos¢i
dziatalnosci LGD i informacyjno - Skdrzec, Suchoiebry,  |publicznych, defaworyzowanej: mieszkaricéw obszaru dowodowej
glownych zatoier LSR |promocyjne Wisniew, Wodynie, przedsighiorstwa, osoby dtugotrwale LGD ZS do udziatu w
2016-2023 oraz 0 Zbuczyn mieszkaricy, turysci, bezrobotne, osoby realizacji LSR,
stanie realizacji LSR asoby dtugotrwale 50+, osoby do 30 zainteresowanie
bezrobotne, osoby 50+, |roku zycia, kobiety mieszkarficow
osoby do 30 roku zycia, |powracajace na dziatalnoécig LGD 28,
kobiety powracajace na |rynek pracy po informacjg o
rynek pracy po przerwie |przerwie zwigzanej naborach,
zwigzanej z z macierzyristwem procedurach i
macierzyristwem kryteriach oceny
whnioskdw
7|l Kampania 7) Biuletyn 10 gmin: Domanice, Organizacje Wiéréd adresatow  |W spos6b ciagly od  |ok. 2000 uczestnikéw | ok. 5000 zt Poinforomowanie 0 |Jednorazowy naktad Kopia biuletynu/ faktury
informacyjno- Informacyjny LGD ZS  [Kotur, Mokobody, pozarzgdowe, jednostki |dziatania znajduja  {stycznia do grudnia motzliwosciach oraz (emisja 2 razy w roku)

promocyjna nt.
dziatalnosci LGD i
gtownych zatozen LSR
2016-2023 oraz o
stanie realizacji LSR

Mordy, Siedice,
Skérzec, Suchozebry,
Wiéniew, Wodynie,
Zbuczyn

sektora finanséw
publicznych,
przedsigbiorstwa,
mieszkarcy, turysci,
osoby diugotrwale
bezrobotne, osoby 50+,
osoby do 30 roku Zycia,
kobiety powracajace na

sig osoby z grupy
defaworyzowanej:
osoby dlugotrwale
bezrobotne, osoby
50+, osoby do 30
roku Zycia, kobiety
powracajgce na
rynek pracy po

zachecenie
mieszkaricow obszaru
LGD 2S do udziatu w
realizacji LSR,
zainteresowanie
mieszkaicow
dziatalnoscig LGD 28,
informacja o

2000 szt.

lub dokumenty o
réwnowainejw artoséi
dowodowej

rynek pracy po przerwie (przerwie zwigzanej naborach,
Zwigzanej z z macierzyristwem procedurach i
macierzyrfistwem kryteriach oceny
wnioskow
| Kampania 8) Wydarzenia Do wyboru miejsce Organizacje Wsrdd adresatéw  [W sposéb ciggly od  [ok. 5000 uczestnikow |Koszty pracy Poinforomowanie o |Liczba wydarzen Dokumentacja zdjeciowa,
informacyjno- promocyjne realizacji sposréd 10 pozarzadowe, jednostki |dziatania znajduja  |stycznia do grudnia pracownikow mozliwosciach oraz promocyjnych, w rejestr delegacji, faktury

promacyjna nt.
dziatalnosci LGD i
gtéwnych zatozen LSR
2016-2023 oraz o
stanie realizacji LSR

gmin: Domanice, Koturi,
Mokobody, Mordy,
Siedlce, Skorzec,
Suchozebry, Wiéniew,
Wodynie, Zbuczyn

sektora finansow
publicznych,
przedsigbiorstwa,
mieszkanicy, turysci,
osoby dtugotrwale
bezrobotne, osoby 50+,
osoby do 30 roku zycia,
kobiety powracajgce na
rynek pracy po przerwie
zwigzanej z
macierzyrfistwem

sie osoby z grupy
defaworyzowanej:
osoby diugotrwale
bezrobotne, osoby
50+, osoby do 30
roku zycia, kobiety
powracajace na
rynek pracy po
przerwie zwigzanej
z macierzyristwem

zatrudnionych do
realizacji LSR;
ewentualne koszty
dojazddw oraz koszty
organizacji szkolen

zachecenie
mieszkaricdw obszaru
LGD ZS do udziatu w
realizacji LSR,
zainteresowanie
mieszkaricow
dziatalnoscig LGD ZS,
informacjg o
naberach,
procedurach i
kryteriach oceny
wnioskéw

ktérych bierze udziat
LGD 25 -11

lub dokumenty o
réwnowaznejw artosci
dowodowej




Led

|! Dziatania doradcze,
animacyjne,
szkoleniowe i
warsztatowe
dotyczace zasad
aplikowania, zgodnie z
regulaminem
konkurséw LSR

Informacja na
stronach www i
portalach
spotecznosciowych

10 gmin: Domanice,
Kotur, Mokobody,
Mordy, Siedlce,
Skérzec, Suchoiebry,
Wisniew, Wodynie,
Zbuczyn

Organizacje
pozarzadowe, jednostki
sektora finanséw
publicznych,
przedsigbiorstwa, osoby
dtugotrwale bezrobotne,
osoby 50+, osoby do 30
roku 2ycia, kobiety
powracajace na rynek
pracy po przerwie
zwigzanejz
macierzyristwem

W4réd adresatéw
dziatania znajdujg
sig osoby z grupy
defaworyzowanej:
osoby diugotrwale
bezrobotne, osoby
50+, osoby do 30
roku Zycia, kobiety
powracajgce na
rynek pracy po
przerwie zwigzanej
z macierzyristwem

W sposdb ciggly od
stycznia do grudnia

ok. 5000 uczestnikéw

Koszty pracy
pracownikéw
zatrudnionych do
realizacji LSR oraz
ewentualne koszty
informatyka
zewngtrznego

Przekazanie informacji
o rodzajach dziatan,
aspektach
technicznych realizacji
projektéw i wymogow
dotyczacych sktadania
wnioskéw na operacje
w ramach budzetu
LSR, podniesienie
wiedzy potencjainych
wnioskodawcéw nt.
ogtaszanych
konkursow,
zwiekszenie
zainteresowania
dziatalnoscig LGD i
wdrazaniem LSR przez
mieszkaricow, z
naciskiem na grupy
defaworyzowane

Liczba ogtoszeri na
stronach www i
portalach
spofecznosciowych - 3;
liczba wejs¢ na strony
www - 5000

Wydruk ze stron
internetowych, faktury
lub dokumenty o
réwnowazinejw artosci
dowodowej

e

Il Dziatania doradcze,
animacyjne,
szkoleniowe i
warsztatowe
dotyczace zasad
aplikowania, zgodnie z
regulaminem
konkurséw LSR

Papierowe i
elektroniczne
materiaty promocyjno-
informacyjne

10 gmin: Domanice,
Kotur, Mokobody,
Mordy, Siedlce,
Skdrzec, Suchozebry,
Wisniew, Wodynie,
Zbuczyn

Organizacje
pozarzadowe, jednostki
sektora finanséw
publicznych,
przedsigbiorstwa, osoby
diugotrwale bezrobotne,
osoby 50+, osoby do 30
roku Zycia, kobiety
powracajace na rynek
pracy po przerwie
zwigzanej z
macierzyristwem

Wiréd adresatow
dziatania znajduja
sie osoby z grupy
defaworyzowanej:
osoby dtugotrwale
bezrobotne, osoby
50+, osoby do 30
roku zycia, kobiety
powracajace na
rynek pracy po
przerwie zwigzanej
2 macierzyristwem

W sposdb ciagly od
stycznia do grudnia

100 uczestnikdw

Koszty pracy
pracownikow
zatrudnionych do
realizacji LSR

Przekazanie informacji
o rodzajach dziatan,
aspektach
technicznych realizacji
projektéw i wymogow
dotyczacych sktadania
wnioskéw na operacje
w ramach budzetu
LSR, podniesienie
wiedzy potencjalnych
wnioskodawcéw nt.
ogtaszanych
konkursow,
zwigkszenie
zainteresowania
dziatalnoscig LGD i
wdrazaniem LSR przez
mieszkancow, z
naciskiem na grupy
defaworyzowane

Liczba papierowych i
elektronicznych
materiatow
promocyjno-
informacyjnych
(instrukcje na strony
www/broszury
informacyjne) -0

Wydruk ze stron
internetowych,kopie
broszur informacyjnych,
faktury lub dokumenty o
réwnowaznejw artoséi
dowodowe;j




Il Dziatania doradcze, |Szkolenia, warsztaty |Do wyboru miejsce Organizacje Wirdd adresatéw | W sposéb ciagly od |15 uczestnikow ok. 5000 z¢ Przekazanie informacji {Liczba Listy obecnosci,
animacyjne, realizacji sposréd 10 pozarzadowe, jednostki |dziatania znajdujg  |stycznia do grudnia o rodzajach dziatari, |przeprowadzonych dokumentacja zdjeciowa
szkoleniowe i gmin: Domanice, Kotur, {sektora finanséw sig osoby z grupy aspektach warsztatow i szkolen - 1
warsztatowe Mokobody, Mordy, publicznych, defaworyzowanej: technicznych realizacji
dotyczace zasad Siedlce, Skérzec, przedsigbiorstwa, osoby |osoby diugotrwale projektéw i wymogow
aplikowania, zgodnie z Suchozebry, Wisniew, |diugotrwale bezrobotne, {bezrobotne, osoby dotyczgcych skiadania
regulaminem Wodynie, Zbuczyn osoby 50+, osoby do 30 |50+, osoby do 30 wnioskow na operacje
konkurséw LSR roku zycia, kobiety roku zycia, kobiety w ramach budzetu
h powracajgce narynek  [powracajace na LSR, przekazanie

pracy po przerwie rynek pracy po wiedzy potencjalnym

zwigzanej z przerwie zwigzanej wnioskodawcom nt.

macierzyristwem z macierzyristwem ogtaszanych

konkurséw.

1|1l Dziatania doradcze, |Informacja i Siedlce Organizacje Wérdd adresatéw  |W sposéb ciggly od |10 uczestnikéw Koszty pracy Przekazanie informacji Liczba udzielonego Karty doradcze/ faktury
animacyjne, doradztwo w biurze pozarzadowe, jednostki |dziatania znajduja  |stycznia do grudnia pracownikow o rodzajach dziatari, [doradztwa - 10 lub dokumenty o
szkoleniowe i LGD 25 sektora finansow sie osoby z grupy zatrudnionych do aspektach réwnowaznejw artosci
warsztatowe publicznych, defaworyzowanej: realizacji LSR technicznych realizacji dowodowej
dotyczace zasad przedsiebiorstwa, osoby |osoby dtugotrwale projektow i wymogéw
aplikowania, zgodnie z dtugotrwale bezrobotne, [bezrobotne, osoby dotyczacych sktadania
regulaminem 0soby 50+, osoby do 30 50+, osoby do 30 wnioskow na operacje
konkurséw LSR roku zycia, kobiety roku zycia, kobiety w ramach budietu

powracajace na rynek  |powracajace na LSR, przekazanie
pracy po przerwie rynek pracy po wiedzy potencjalnym
Zwigzanej z przerwie zwigzanej wnioskodawcom nt.
macierzynstwem z macierzyristwem ogtaszanych
konkurséw.

211! Dziatania doradcze, [Animacja Do wyboru miejsce Organizacje Wsréd adresatow (W sposob ciagly od |20 uczestnikéw Koszty pracy Przekazanie informacji | Liczba spotkari karty animacyjne/notatki
animacyjne, realizacji sposréd 10 pozarzadowe, jednostki |dziatania znajdujg  [stycznia do grudnia pracownikdw o rodzajach dziatari, |animacyjnych - 10 stuzbowe/ faktury lub
szkoleniowe i gmin: Domanice, Koturi, [sektora finanséw sie osoby z grupy zatrudnionych do aspektach dokumenty o
warsztatowe Mokobody, Mordy, publicznych, defaworyzowanej: realizacji LSR technicznych realizacji réwnowainejw artosci
dotyczace zasad Siedlce, Skérzec, przedsiebiorstwa, osoby |osoby diugotrwale projektéw i wymogdw dowodowej
aplikowania, zgodnie z Suchozebry, Wisniew, |[dtugotrwale bezrobotne, |bezrobotne, osoby dotyczacych sktadania
regulaminem Wodynie, Zbuczyn osoby 50+, osoby do 30 |50+, osoby do 30 whnioskdw na operacje
konkurséw LSR roku Zycia, kobiety roku Zycia, kobiety w ramach budzetu

powracajgce na rynek  |powracajgce na LSR, przekazanie
pracy po przerwie rynek pracy po wiedzy potencjalnym
zwigzanej z przerwie zwigzanej wnioskodawcom nt.
macierzyfistwem z macierzyristwem oglaszanych
konkursow.




13

{1l Monitoring
realizowanych
dziatan, stanu
realizacji LSR

Ankieta elektroniczna
dostepna on-line lub
w formie papierowej
wypetniona w biurze
LGD

10 gmin: Domanice,
Kotur, Mokobody,
Mordy, Siedlce,
Skérzec, Suchoiebry,
Wisniew, Wodynie,
Zbuczyn

Organizacje
pozarzadowe, jednostki
sektora finanséw
publicznych,
przedsigbiorstwa, osoby
diugotrwale bezrobotne,
osoby 50+, osoby do 30
roku Zycia, kobiety
powracajgce na rynek
pracy po przerwie
2wigzanej z
macierzyristwem,
mieszkaricy LGD 2S

Wéréd adresatow
dziatania znajduja
sie osoby z grupy
defaworyzowanej:
osoby diugotrwale
bezrobotne, osoby
50+, osoby do 30
roku zycia, kobiety
powracajgce na
rynek pracy po
przerwie zwigzanej
z macierzynstwem

W sposob ciggly od
stycznia do grudnia

10 uczestnikow

ok. 3000 zt

Zbadanie satysfakcji z
doboru sposobdéw
przekazywania
informacji, uzyskanie
informaciji zwrotnej nt.
oceny jakosci wsparcia
$wiadczonego przez
LGD ZS, stanie
realizacji LSR i
dziatalnosci LGD ZS,
wzrost wiedzy
spotecznosci lokalnej
nt stopnia realizacji
LSR przez LGD,
zwiekszenie udziatu
mieszkaricow w
procesie monitoringu
wdrazania LSR i
dziatari LGD.

Liczba ankiet - 10

Wypetnione ankiety

14

Ill Monitoring
realizowanych
dziatan, stanu
realizacji LSR

Informacje na
stronach www i
portalach
spotecznosciowych

10 gmin: Domanice,
Koturi, Mokobody,
Mordy, Siedlce,
Skérzec, Suchozebry,
Wisniew, Wodynie,
Zbuczyn

Organizacje
pozarzadowe, jednostki
sektora finanséw
publicznych,
przedsiebiorstwa, osoby
dtugotrwale bezrobotne,
osoby 50+, osoby do 30
roku Zycia, kobiety
powracajace na rynek
pracy po przerwie
zwigzanej z
macierzyristwem,
mieszkaricy LGD 25

Wsrdd adresatow
dziatania znajduja
sig osoby z grupy
defaworyzowanej:
osoby dtugotrwale
bezrobotne, osoby
50+, osoby do 30
roku Zycia, kobiety
powracajace na
rynek pracy po
przerwie zwigzanej
z macierzyristwem

W sposob ciggty od
stycznia do grudnia

ok. 100 uczestnikow

Koszty pracy
pracownikéw
zatrudnionych do
realizacji LSR oraz
ewentualne koszty
informatyka

Zbadanie satysfakcji z
doboru sposobéw
przekazywania
informacji, uzyskanie
informacji zwrotnej nt.
oceny jakosci wsparcia
$wiadczonego przez
LGD Z§, stanie
realizacji LSR i
dziatalnodci LGD S,
wzrost wiedzy
spotecznosci lokalnej
nt stopnia realizacji
LSR przez LGD,
2wiekszenie udziatu
mieszkaricow w
procesie monitoringu
wdraiania LSR i
dziatan LGD.

Liczba informacji
zamieszczonych na
stronach www i
portalach
spotecznosciowych -1

Wydruk ze stron
internetowych/ faktury
lub dokumenty o
réwnowaznejw artosdi
dowodowej/wskaznik
odwiedzin stron
internetowych




[

Il Monitoring
realizowanych
dziatari, stanu
realizacji LSR

Konferencje

dotyczace realizacji

LSR

10 gmin: Domanice,
Kotun, Mokobody,
Mordy, Siedice,
Skdrzec, Suchoiebry,
Wisniew, Wodynie,
Zbuczyn

Organizacje
pozarzadowe, jednostki
sektora finanséw
publicznych,
przedsiebiorstwa, osoby
dtugotrwale bezrobotne,
osoby 50+, osoby do 30
roku zycia, kobiety
powracajgce na rynek
pracy po przerwie
Zwigzanej z
macierzyristwem,
mieszkaricy LGD ZS

Wiréd adresatow
dziatania znajdujq
sie osoby z grupy
defaworyzowane;j:
osoby dtugotrwale
bezrobotne, osoby
50+, osoby do 30
roku Zycia, kobiety
powracajace na
rynek pracy po
przerwie zwigzanej
z macierzyristwem

W sposdb ciagly od
stycznia do grudnia

0,00 zt

Zbadanie satysfakcji z
doboru sposobow
przekazywania
informacji, uzyskanie
informaciji zwrotnej nt.
oceny jakosci wsparcia
$wiadczonego przez
LGD ZS, stanie
realizacji LSR i
dziatalnosci LGD Z5,
wzrost wiedzy
spotecznosci lokalnej
nt stopnia realizacji
LSR przez LGD,
zwigkszenie udziatu
mieszkancow w
procesie monitoringu
wdrazania LSR i
dziatan LGD.

Liczba konferencji -0,
liczba uczestnikow
konferencji - 0

iatania
LECKIE]

Lista obecnosci/ faktury
lub dokumenty o
réwnowaznejw artosci
dowodowej




