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ANKIETA DLA MIESZKAŃCÓW OBSZARU STOWARZYSZENIA 

LOKALNA GRUPA DZIAŁANIA ZIEMI SIEDLECKIEJ 

PLANOWANEGO DO OBJĘCIA STRATEGIĄ ROZOWJU LOKALNEGO KIEROWANEGO PRZEZ SPOŁECZNOŚĆ  

NA LATA 2023-2027 

Szanowni Państwo,                

 Lokalna Grupa Działania Ziemi Siedleckiej w związku z rozpoczynającymi się pracami nad opracowaniem 

Lokalnej Strategii Rozwoju dla Obszaru LGD Ziemi Siedleckiej  na lata 2023-2027, zwracamy się do Państwa                  

z prośbą o wypełnienie ankiet. Ankieta posłuży do pozyskiwania informacji, które będą miały wpływ na 

ostateczny kształt LSR.  

 

1. Pana/Pani zdaniem największy potencjał obszaru działania LGD ZS (Gmina Domanice, Gmina Kotuń, 

Gmina Mokobody, Miasto i Gmina Mordy, Gmina Siedlce, Gmina Skórzec, Gmina Suchożebry, Gmina 

Wiśniew, Gmina Wodynie, Gmina Zbuczyn) to:   

 

 Warunki przyrodnicze (np. położenie, zasoby naturalne, obszary chronione itp.) 

 Warunki turystyczne (np. baza noclegowa, atrakcje turystyczne itp.) 

 Produkty i usługi lokalne (np. rękodzieło, potrawy lokalne itp.) 

 Wzrost ofert i produktów turystycznych w regionie 

 Wzrost tendencji do osiedlania się na obszarach wiejskich 

 Warunki sprzyjające rozwojowi przedsiębiorczości 

 Rozbudowana sieć komunikacyjna (np. drogi, połączenia autobusowe itp. ) 

 Rozbudowana infrastruktura sportowa na terenie gminy 

 Chęci mieszkańców do podejmowania wspólnych inicjatyw na rzecz rozwoju regionu 

 Aktywność przedstawicieli rożnych sektorów (publicznego, gospodarczego i pozarządowego) 

 Zdolność regionu do wykorzystywania nowoczesnych i innowacyjnych rozwiązań w tym cyfryzacji 

i Internetu 

 Wysoki poziom działań edukacyjnych, np. na temat czystego powietrza 

 Wysoki poziom wykorzystywania odnawialnych źródeł energii 

 Inne (jakie?) …………………………………………………………………………………………………………. 

 

2. Pana/Pani zdaniem największy problem obszaru działania LGD ZS (Gmina Domanice, Gmina Kotuń, 

Gmina Mokobody, Miasto i Gmina Mordy, Gmina Siedlce, Gmina Skórzec, Gmina Suchożebry, Gmina 

Wiśniew, Gmina Wodynie, Gmina Zbuczyn) to : 

 

 Zbyt mała/niewykorzystana oferta turystyczna regionu  

 Niewystarczająca oferta na wypoczynek, rekreację oraz aktywne spędzanie czasu wolnego 

 Niewykorzystane produkty lokalne (np. słaba promocja) 
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    Niska jakość usług publicznych (np. słaba sieć komunikacyjna, niski poziom edukacji, pomocy  

socjalnej, służby zdrowia, kultury itp.) 

   Słaba współprac między przedstawicielami różnych sektorów (np. publicznego, gospodarczego             

i pozarządowego) 

    Słabe zaangażowanie mieszkańców w życie społeczne (np. mała aktywność społeczna, niski 

poziom inicjatyw społecznych) 

     Niski poziom przedsiębiorczości mieszkańców 

     Słaba sytuacja na rynku pracy (np. brak miejsc pracy, wysokie bezrobocie, wzrost patologii itp.) 

     Słaba dbałość o środowisko naturalne, o wykorzystywanie odnawialnych źródeł energii 

     Niski poziom kampanii edukacyjnych np. na temat czystości powietrza 

     Starzenie się społeczeństwa  

     Niski poziom wykorzystywania nowoczesnych technologii, sieci internetowej oraz cyfryzacji. 

    Występowanie patologii społecznych 

    Inne (jakie?) ………………………………………………………………………………………………………………………………  

 

3. Pana/pani zdaniem największe szanse dla obszaru LGD ZS (Gmina Domanice, Gmina Kotuń, Gmina 

Mokobody, Miasto i Gmina Mordy, Gmina Siedlce, Gmina Skórzec, Gmina Suchożebry, Gmina Wiśniew, 

Gmina Wodynie, Gmina Zbuczyn) to:  

 

 Czyste, zdrowe środowisko naturalne 

 Nowoczesne technologie, cyfryzacja i internet 

 Wzrost aktywności mieszkańców w życie społeczne 

 Poprawa jakości życia mieszkańców, w tym poprawa rynku pracy 

 Działania prorodzinne 

 Moda na zdrowy i aktywny tryb życia 

 Wzrost aktywnej turystyki 

 Środki zewnętrzne umożliwiające rozwój regionu 

 Inne (jakie?) ………………………………………………………………………………………………………………………………  

 

4. Pana/pani zdaniem największe zagrożenia dla obszaru LGD ZS (Gmina Domanice, Gmina Kotuń, Gmina 

Mokobody, Miasto i Gmina Mordy, Gmina Siedlce, Gmina Skórzec, Gmina Suchożebry, Gmina Wiśniew, 

Gmina Wodynie, Gmina Zbuczyn) to: 

 

 Starzejące się społeczeństwo 

 Zanieczyszczenie powietrza 

 Alkoholizm, narkomania 

 Bezrobocie 

 Inflacja 

 Inne (jakie?) ………………………………………………………………………………………………………………………………  
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5. Jakie grupy społeczne Pana/Pani zdaniem powinny zostać objęte największym wsparciem w ramach 

wdrażania Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR) na obszarze LGD ZS (Gmina Domanice, Gmina Kotuń, Gmina 

Mokobody, Miasto i Gmina Mordy, Gmina Siedlce, Gmina Skórzec, Gmina Suchożebry, Gmina Wiśniew, 

Gmina Wodynie, Gmina Zbuczyn): 

 

 Dzieci, młodzież oraz osoby uczące się do 25 roku życia 

 Osoby nieaktywne zawodowo 

 Osoby nieaktywne zawodowo, w wieku 60+ 

 Przedsiębiorcy 

 Kobiety, powracające na rynek pracy, po urlopie macierzyńskim 

 Pracownicy sektora publicznego 

 Przedstawiciele organizacji pozarządowych 

 Osoby niepełnosprawne 

 Osoby powyżej 60 roku życia 

 Inne (jakie?) ………………………………………………………………………………………………………………………………  

 

6. Pana/Pani zdaniem kto napotyka największe bariery w wejściu na rynek pracy? 

 

 Osoby do 25 roku życia 

 Osoby nieaktywne zawodowo w wieku 60+ 

 Osoby nieaktywne zawodowo (bezrobotni) 

 Kobiety 

 Mężczyźni 

 Inne (jakie?) ………………………………………………………………………………………………………………………………  

 

METRYCZKA 
 

1. Reprezentuję sektor: 

 

 Społeczny (mieszkańcy, organizacje pozarządowe, kościoły i związki wyznaniowe itp.) 

 Gospodarczy (przedsiębiorcy) 

 Publiczny (jednostki sektora finansów publicznych) 

 

2. Jestem mieszkańcem/przedsiębiorcą/przedstawicielem sektora publicznego itp. na terenie gminy: 

 

 Domanice 

 Kotuń 

 Mokobody 

 Mordy 

 Siedlce 

 Skórzec 
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 Suchożebry 

 Wiśniew 

 Wodynie 

 Zbuczyn 

 

3. Płeć: 

 Kobieta 

 Mężczyzna 

 

4. Wiek: 

 

 Od 18 do 25 lat 

 Od 26 do 35 lat 

 Od 36 do 50 lat 

 Od 51 do 60 lat 

 Powyżej 60 lat 

 

5. Wykształcenie: 

 

 Podstawowe 

 Gimnazjalne 

 Zawodowe 

 Średnie ogólnokształcące 

 Średnio zawodowe 

 Wyższe 

 

6. Status na rynku pracy: 

 

 Uczeń/student 

 Rolnik 

 Osoba pracująca 

 Osoba pracująca (samozatrudnienie, działalność poza rolnicza) 

 Osoba bezrobotna 

 Emeryt/rencista 

 

Dziękujemy za wypełnienie ankiety !  

Ankietę do wypełnienia można pobrać ze strony www.lgdsiedlce.pl 

Wypełnioną ankietę można wysłać pocztą elektroniczna na adres: biuro@lgdsiedlce.pl lub pocztą 

tradycyjną na adres biura: ul. Siedlecka 13, 08-112 Wiśniew. 

http://www.lgdsiedlce.pl/
mailto:biuro@lgdsiedlce.pl

